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DOTAZ ¢.1-2
k vefejné zakazce

1. Zakazka

Cislo zakazky: 2.8900061 o

Nazev zakazky: Zajisténi realizace projektu Efektivni fizeni, rozvoj a otevienost - MéU Zd'ar nad
Sazavou - KA 01,02,03,04

Registracni ¢islo projektu: CZ.1.04/4.1.01/89.00061 .

Nazev projektu: Efektivni fizeni, rozvoj a otevienost - MéU Zd'ar nad Sazavou

Nazev programu: Operaéni program Lidské zdroje a zaméstnanost

2. Odpovéd na dotaz ¢.1

Znéni dotazu:

V technickych kvalifikaénich predpokladech pozadujete ,Absolvovany psychoterapeuticky vycvik
(odborny garant tvorby individuélnich rozvojovych pland — workshopy se zaméstnanci)." Chceme se
zeptat, z jakého dilvodu je tato kompetence nezbytna pro plnéni zakazky. Obdobné zakazky realizuji
nasi konzultanti bez takového specifickeého vycviku

Odpoved
V klitové aktivité 01 DIlGI strategie rozvoje zameéstnancl a zpracovani planu rozvoje kazdého

zaméstnance, bod d) Vzd&lavan! pro zaméstnance - tvorba individualnich rozvojovych pland (vazba
na 360° hodnoceni, pracovni pozici) je sougasti planovanych aktivit prace se sebepoznanim
prostfednictvim osobnostnich nebo jinych testl (uchazegi uvedou, které testové metody vyuZiji) a
individualn( interpretace vysledki 360°zpétné vazby. Vzhledem k tomu, Ze se tato aktivita uzce dotyka
osobnosti zaméstnancl a jejich sebepojeti, mizZe v nékterych piipadech dochazet k narusenl
psychické stability. Z tohoto divodu poZadujeme, aby se skupinou pracoval nalezité proskoleny
profesional se sebezku$enostnim vycvikem, (coz absolvovany dlouhodoby psychoterapeuticky vycvik
zarucuje), ktery dokaze reagovat na mozné nestandardnl situace tak, aby nebyla narusena integrita
uéastnikl. Psychoterapeut mize také nabidnout navazujici odbornou pomoc a podporu bude-li to
nutné. Z téchto dlvodd pozadujeme, aby jeden ¢&len realizaéniho tymu disponoval uvedenymi
kompetencemi a vzdélanim.

3. Odpoveéd na dotaz ¢.2

Zneni dotazu:

Dale v technickych kvalifikaénich kritérilch poZzadujete ,minimainé 3 zakazky obdobného charakteru v
poslednich 3 letech v rozsahu minimainé 1.000.000,- K& bez DPH za kaZdou zakazku, z toho alespor
1 zakazka realizovana pro organizaci vefejné spravy nebo tizemné samospravny celek. V seznamu
musi byt uveden struény popis zakazky, rozsah a cena zakazky, doba realizace zakazky a kontakt na
osoby zadavatele pro ovéfeni spravnosti udaji." — zde se domnivame, Ze je kritérium diskriminacnl
pro mensi spolecnosti — referenci mame mnoho, ale €asto pod touto Vami stanovenou hodnotou

Odpovéd'
Tento poZzadavek v technickych kvalifikaénich kritériich byl nastaven s ochledem na velikost zakazky a

vychazi zjejino celkového objemu v pfedpokladané ¢astce 1.851.571 K& bez DPH. DoloZeni 3
zakazek obdobného charakteru ve vysi 54% predpokladané ceny zakazky proto nepokladame za
diskriminac¢ni. Tato vefejna zakazka se fidi zakonem o vefejnych zakazkach &. 137/2006 Sb.
v platném znénl. Zakon v §56 odst. 2 fesi technické kvalifikaénl prfedpoklady, které milize vefegjny
zadavatel poZadovat pro pinéni vefejné zakazky na sluzby. V souladu stimto paragrafem jsou
nastaveny Technické kvalifikaéni predpoklady v bodé 13. Zadavaci dokumentace vefejné zakazky.
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. rento projekt je financovan z prostfedktl Evropského socidinfho fondu prostfednictvim Op
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu.”
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